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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  STEFANO ASSIRELLI 
Indirizzo  VIA E.FERMI 18/B 59100 PRATO. 
Telefono  0574 584145 cell. 335 5434029 

Fax   
E-mail  s.assirelli@comune.prato.it 

 
Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita  7 FEBBRAIO 1957 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Funzionario di Polizia Municipale Cat. D5 (confluito nella categoria D3 a seguito di 
superamento prova selettiva nell’ottobre 2000), dal 1 Marzo 2011 è nominato 
responsabile del Reparto Territoriale (6F) in Posizione Organizzativa. 
dal 1 Aprile 2010 è nominato responsabile del Servizio Territoriale in Posizione 
Organizzativa;  
dal 1 luglio 2008 al 31 dicembre 2009 è’  nominato Responsabile del Servizio “ 
Prossimità” in Posizione Organizzativa dirigendo contestualmente il Distretto Prato 
Centro ed il nuovo Ufficio Integrato Interforze ubicato nella zona ad alta densità abitativa 
di cittadini cinesi. 
Dal 15 dicembre 2003 è nominato responsabile del Servizio “Viabilità e Distretti 
Territoriali” in Posizione Oganizzativa. 
Dal 1 gennaio 2000 fino al 30 giugno 2008 ricopre le funzioni di Ufficiale responsabile del 
nuovo Ufficio “Unità di Monitoraggio e Controllo del Territorio” trattante problematiche inerenti 
l’immigrazione e controllo delle attività artigianali extracomunitarie, sviluppo ed attuazione di 
progetti atti ad accrescere il controllo e la sicurezza del territorio della città di Prato. Dal 2002 
tale nucleo si occupa della mediazione dei conflitti tra privati, stranieri ed italiani.  
Forma un protocollo operativo per il Vigile di Quartiere concernente la gestione dei conflitti di cui 
sopra. Costituisce la sezione  “Falsi Documentali”. 
Dal 1 luglio 1989 al 31 dicembre 1999 Coordina in successione le Unità Operative dei Distretti 
territoriali di Polizia Municipale : Prato Centro; Prato Est; Prato Sud ed in accorpamento Prato 
Sud e Prato Ovest. 
Il 1 luglio 1989 A seguito di concorso per titoli ed esami consegue la 7° qualifica funzionale.  
Dal 31 marzo 1981 al 30 giugno 1989 A seguito di prova selettiva svolge servizio nel reparto 
Motociclisti. 
Il 1 febbrio 1980 a seguito di concorso per titoli ed esami entra in servizio presso il Comando di 
Polizia Municipale di Prato in qualità di Agente di Polizia Municipale Viabilista. 
 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Prato , piazza del Comune. 

• Tipo di azienda o settore  Comune di Prato Polizia Municipale 
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• Tipo di impiego  Commissario di Polizia Municipale 
• Principali mansioni e responsabilità  P.O. Responsabile del Reparto (U.O.C.) Territoriale  (6F) del Corpo di Polizia 

Municipale 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
 

 

 Laurea Magistrale in Giurisprudenza conseguita presso la Facoltà di Giurisprudenza 
dell’Università delle Scienze Umane di Roma con  votazione di 102/110. 
 
Laurea di I° livello in Scienze Dei Servizi Giuridici ad indirizzo giuslavoristico, conseguita presso 
la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Siena con  votazione di 97/110. 
 
Master Universitario di 1° Livello della durata di 12 mesi in: 
“ Gestione e management della Polizia Locale” conseguito a seguito di esame finale ottenendo il 
massimo della valutazione presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Siena . 
 
Master Interuniversitario di 1° livello della durata di 12 mesi in : 
“Coordinamento delle Politiche di Sicurezza Urbana” conseguito a seguito a seguito di esami di 
modulo, stage e tesi ottenendo la valutazione di 110/110 con lode, presso le Università di: Siena 
(fenomenologia criminale e strategie d’intervento pubblico); Pisa (i fondamenti sociali delle 
politiche di sicurezza);Firenze (cultura interdisciplinare della prevenzione integrata) 
  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università delle Scienze Umane Niccolò Cusano di Roma, Facoltà di Giurisprudenza, 
Università degli Stufi di Siena, Facoltà di Giusrisprudenza, Università degli Studi di Pisa 
Dipartimento degli Studi Sociali. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tutte le materie attinenti alla Laurea Magistrale in Giurisprudenza e Laurea specifica in materie 
di indirizzo giuslavoristico. 

• Qualifica conseguita  Dottore Magistrale in Giurisprudenza; Dottore Consulente del Lavoro, Master in Gestione e 
Management della Polizia Locale, Master In Coordinamento delle Politiche di Sicurezza Urbana. 



 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE - FRANCESE 
• Capacità di lettura   buono 

• Capacità di scrittura   elementare 
• Capacità di espressione orale   buono 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 A seguito delle esperienze formative descritte nel  prossimo form, lo scrivente ha potuto curare 
in modo particolare la formazione di gruppi (spontanei o strutturati) in grado di interagire sia tra 
di essi sia verso l’esterno, favorendo il corretto passaggio dell’informazione in modo che il 
raggiungimento degli obiettivi sia in linea col dettato originario ( Sindaco, Dirigente). 
Ha promosso un protocollo per la mediazione dei dissidi tra privati come prevenzione sociale, 
trattando i conflitti tra italiani, italiani e stranieri e stranieri con stranieri di diversa etnia, 
proponendo e partecipando alla formazione di gruppi specifici. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  
Dal 1989 coordina personale della Polizia Municipale a vari livelli di responsabilità. Studi specifici 
in psicologia e sociologia del lavoro e delle organizzazioni, predisposizione e passione hanno 
permesso di gestire e motivare sia i gruppi di lavoro formali, sia quelli specifici costituiti per 
progetti finalizzati (sempre in seno all’Ente di appartenenza) promossi dal Comune di Prato o 
proposti dal sottoscritto.  Dette competenze sono state acquisite sia presso l’Università degli 
Studi di Firenze presso la Facoltà di Scienze Politiche nella sede di Prato  all’interno del corso di 
Laurea in “Relazioni Industriali e Gestione delle risorse Umane”, nonché in corsi specifi 
promossi dal Comune di Prato e partecipazione a vari convegni nazionali relativi al settore 
Polizia Locale. 
Da aggiungere la suddetta frequenza al Master in “Gestione e Management della Polizia Locale” 
presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Siena dove, da due anni, il 
sottoscritto  svolge attività di insegnamento nelle materie: gestione delle risorse Umane, politiche 
integrate di sicurezza urbana, formazione continua per la PL e Protezione Civile. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conoscenza di base del pacchetto Office di Windows, navigazione e gestione rete internet, 
gestione posta elettronica. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Diplomato in solfeggio parlato e cantato in età scolare, presso la scuola di musica Edoardo Chiti 
di Prato 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Nell’attività di docente ha svolto docenze : 
sulle politiche di Nuova Prevenzione e Sicurezza Urbana                                                
Mediazione dei conflitti come prevenzione sociale, inserite nel progetto “ Una Toscana più sicura 
” indetto dalla Regione Toscana, per conto della scuola Regionale Specializzata della Polizia 
Locale di Modena (ora Scuola interregionale di Polizia Locale) . Lezioni effettuate nelle sedi di 
Firenze Pisa e Siena; 
in materia di Mediazione dei conflitti presso l’Università degli Studi di Firenze - Dipartimento di 
Studi Sociali - Facoltà di Scienze della Formazione relative al Corso di Laurea Operazioni di 
pace, gestione e mediazione dei conflitti; 
nelle materie: Politiche integrate di Sicurezza Urbana; gestione delle risorse umane ; Protezione 
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Civile, presso l’ Università degli Studi di Siena, Facoltà di Giurisprudenza al Master in Gestione e   
Management della Polizia Locale. 
E’ attualmente inserito nell’Albo dei docenti della Scuola Interregionale della Polizia Locale 
(Toscana – Emilia Romagna – Liguria) d, dove effettua lezioni sulle materie inerenti le Politiche 
integrate di Sicurezza Urbana e Infortunistica Stradale. 
Le competenze sono state apprese sia durante i  vari corsi per formatori ( anche istituiti dall’ 
A.C. di Prato), sia con lo studio e la ricerca  nelle specifiche materie, sia con la specifica 
formazione Universitaria di cui sopra. 
 
 

   
 

PATENTE O PATENTI  Categoria B e patente di Servizio rilasciata ai sensi ex art. 139 Codice della Strada. 
 
 


